EURO-FH

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Antrag auf pauschale Anrechnung
im Bachelor-Studiengang Wirtschaftsrecht

Ausgewahlte Abschliisse fachspezifischer Fortbildungen konnen gemaR Studien- und Priifungsordnung
pauschal auf ein Bachelor-Studium an der Euro-FH angerechnet werden. Durch eine Anrechnung verkiirzen Sie
Ihre Studienzeit und sparen entsprechend Studiengebuhren! Wie viel das bei dem jeweiligen Abschluss aus-
macht, konnen Sie diesem Antrag ab Seite 3 im Detail entnehmen.

So einfach funktioniert die pauschale Anrechnung lhrer bereits
absolvierten fachspezifischen Fortbildungspriifung:

1. PDF ausfiillen und absolvierte/n Abschluss/Abschliisse auswahlen
und ankreuzen.
2. Urkunde und Zeughnis Ihres Abschlusses einscannen/fotografieren.

3. Anrechnungsantrag und Unterlagen zusammen mit lhrer Anmeldung
einsenden an onlineanmeldung@euro-fh.de.

9 Hinweise zur Anrechnung:

Sollten Sie Ihren Abschluss nicht in der Liste finden, senden Sie Ihre Urkunde, das Zeugnis und einen Rahmen-
lehrplan bitte an anrechnungen@euro-fh.de. Gern priifen wir Ihre Unterlagen dann individuell.

In der Regel konnen nur ganze Module angerechnet werden.

Die Antragstellung zur pauschalen Anrechnung kann jederzeit erfolgen. Bei Antragstellung vor Studienbeginn
bzw. innerhalb der ersten 6 Studienmonate kann bei positivem Bescheid sowohl eine inhaltliche Anrechnung
als auch eine entsprechende finanzielle Erstattung erfolgen. Bei spaterer Antragstellung und positivem
Bescheid kann keine finanzielle Erstattung von Studiengebuhren gewahrt werden.

Die Anrechnung von auBerhochschulischen Leistungen erfolgt mit der Bewertung ,mit Erfolg”. Die Berechnung
der Bachelor-Gesamtnote erfolgt auf Basis derjenigen Module, die mit Noten versehen sind.

Flr angerechnete Module werden keine Unterlagen mehr versendet und es konnen keine Beratungs- oder
Korrekturleistungen von dem/der Tutor/in mehr in Anspruch genommen werden. Die Studienhefte stehen
Ihnen als PDF-Dateien auf dem Online-Campus zur Verfligung.

Noch Fragen? Wir beraten Sie gern!

E-Mail: anrechnungen@euro-fh.de, Telefon: 040/ 675 70 725

Hinweis: Zur Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen von staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen (Universitaten und
Fachhochschulen) und Berufsakademien nutzen Sie bitte unseren ,Antrag auf individuelle Anerkennung”
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EURO-FH

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Antrag auf pauschale Anrechnung

von auBBerhochschulischen Fortbildungspriifungen im
Bachelor-Studiengang Wirtschaftsrecht

Name Telefon (tagsiiber)
Vorname E-Mail
Strale / Haus-Nr.

PLZ / Wohnort

m Hiermit beantrage ich die Anrechnung meines/r in diesem Antrag gekennzeichneten fachspezifischen
Fortbildungsabschlusses/-abschliisse. Die zur Priifung erforderlichen Unterlagen (Urkunde und Zeughnis)

fiige ich als Anlage bei.

Ort Datum SS

Zu den anrechenbaren Abschliissen in den Bereichen:

[] » Staatlich gepriifte Betriebswirt/innen

[] » Bank- und Sparkassenbetriebswirt/innen

[] » Gepriifte Betriebswirt/innen IHK, VWA, HWK

[] » Staatlich gepriifte Techniker/innen

[] » Gepriifte Industriemeister/innen IHK#

[] » Operative Professionals IHK

[] » Gepriifte/r Logistikmeister/in IHK

[] » Gepriifte Fachwirt/innen IHK

[] » Gepriifte Fachkaufleute und andere IHK-Abschliisse
[] » Steuerberater/innen

[] » Ausgewahlte Zertifikatskurse der Euro-FH

[] » Ausgewahlte Fernlehrgange des ILS bzw. der Fernakademie fiir Erwachsenenbildung
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Sprint Standard Comfort
Regelstudienzeit | Regelstudienzeit | Regelstudienzeit
36 Monate 48 Monate 48 Monate
Zahldauer Zahldauer Zahldauer
Summe 36 Mona}te 48 Mon:i\te 72 Mona'te
bitte Abschl Angerechnete Module der ange- | Ersparnis = Ersparnis = Ersparnis =
ankreuzen | 0SCNHUSS inkl. Credits rechneten | Gesparte Studien- | Gesparte Studien- | Gesparte Studien-
Credits monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x
Monatsrate * Monatsrate * Monatsrate *
Gesparte Gesparte Gesparte
Studienmonate | Studienmonate | Studienmonate
Staatlich gepriifte Betriebswirt/innen
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
Rechnungslegung 6
Kostenrechnung und 30 6 8 8
Controlling 6
D Basisanrechnung English for Business 6
Staatlich gepriifte/r Betriebswirt/in Unternehmensfiihrung 6
mit Schwerpunkt
Financial Services: (36) ) (9) (9)
+ Investition u. Finanz. (6)
mit Schwerpunkt
Human Resources: (38) (7) (10) (10)
+ Personal u. Organis. (8)
siehe Basisanrechnung 30 6 8 8
mit Schwerpunkt
D Staatlich gepriifte/r Betriebswirt/in | Financial Services: (36) (7) (9) (9)
Finanzwirtschaft + Investition u. Finanz. (6)
mit Schwerpunkt
Human Resources: (38) (7) (10) (10)
+ Personal u. Organis. (8)
siehe Basisanrechnung 30 6 8 8
mit Schwerpunkt
D Staatlich gepriifte/r Betriebswirt/in | Financial Services: (36) (7) (9) (9)
Personalwesen + Investition u. Finanz. (6)
mit Schwerpunkt
Human Resources: (38) (7) (10) (10)
+ Personal u. Organis. (8)
siehe Basisanrechnung 30 6 8 8
mit Schwerpunkt
D Staatlich gepriifte/r Betriebswirt/in | Financial Services: (36) (7) (9) (9)
Rechnungswesen/Controlling + Investition u. Finanz. (6)
mit Schwerpunkt
Human Resources: (38) (7) (10) (10)
+ Personal u. Organis. (8)

** nur bei kaufmannischer Ausbildung

* aktueller Preis Ihrer gewahlten Studienvariante in der Anmeldung
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Sprint Standard Comfort
Regelstudienzeit | Regelstudienzeit | Regelstudienzeit
36 Monate 48 Monate 48 Monate
Zahldauer Zahldauer Zahldauer
Summe 36 Monzfte 48 Mon:i\te 72 Mona'te
bitte Abschl Angerechnete Module der ange- | Ersparnis = Ersparnis = Ersparnis =
ankreuzen | 0SCNHUSS inkl. Credits rechneten | Gesparte Studien- | Gesparte Studien- | Gesparte Studien-
Credits monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x
Monatsrate * Monatsrate * Monatsrate *
Gesparte Gesparte Gesparte
Studienmonate Studienmonate Studienmonate
Staatlich gepriifte Betriebswirt/innen (Fortsetzung)
S|ehe Basisanrechnung 30 6 8 8
(Seite 3)
mit Schwerpunkt
] Staatlich gepriifte/r Betriebswirt/in | Financial Services: (36) ) (9) (9)
Unternehmensfiihrung + Investition u. Finanz. (6)
mit Schwerpunkt
Human Resources: (38) (7) (10) (10)
+ Personal u. Organis. (8)
siehe Basisanrechnung
(Seite 3) 30 g E &
mit Schwerpunkt
D Staatlich gepriifte/r Betriebswirt/in | Financial Services: (36) (7) (9) (9)
Logistik + Investition u. Finanz. (6)
mit Schwerpunkt
Human Resources: (38) (7) (10) (10)
+ Personal u. Organis. (8)
siehe Basisanrechnung
(Seite 3) 30 o . E
mit Schwerpunkt
D Staatlich gepriifte/r Betriebswirt/in | Financial Services: (36) (7) (9) (9)
Wirtschaftsinformatik + Investition u. Finanz. (6)
mit Schwerpunkt
Human Resources: (38) (7) (10) (10)
+ Personal u. Organis. (8)
siehe Basisanrechnung
(Seite 3) 30 e ¢ &
mit Schwerpunkt
Financial Services: (36) @) (9) (9)
. . . o + Investition u. Finanz. (6)
D Staatlich gepriifte/r Betriebswirt/in :
Touristik/Fremdenverkehr mit Schwerpunkt
Human Resources: (38) (7) (10) (10)
+ Personal u. Organis. (8)
mit Schwerpunkt
Human Resources: (38) (7) (10) (10)
+ Marketing (8)
siehe Basisanrechnung
(Seite 3) 30 & . e
mit Schwerpunkt
D Staatlich gepriifte/r Betriebswirt/in | Financial Services: (36) (7) (9) (9)
Touristik/Fremdenverkehr + Investition u. Finanz. (6)
mit Schwerpunkt
Human Resources: (38) (7) (10) (10)
+ Personal u. Organis. (8)

* aktueller Preis Ihrer gewahlten Studienvariante in der Anmeldung
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bitte
ankreuzen

Abschluss

Angerechnete Module
inkl. Credits

Summe
der ange-
rechneten
Credits

Sprint Standard Comfort
Regelstudienzeit | Regelstudienzeit | Regelstudienzeit
36 Monate 48 Monate 48 Monate
Zahldauer Zahldauer Zahldauer
36 Monate 48 Monate 72 Monate
Ersparnis = Ersparnis = Ersparnis =
Gesparte Studien- | Gesparte Studien- | Gesparte Studien-
monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x
Monatsrate * Monatsrate * Monatsrate *
Gesparte Gesparte Gesparte
Studienmonate | Studienmonate | Studienmonate

Bankbetriebswirt/in

Frankfurt School of Finance

mit Basis Bankfachwirt/in

Allgemeine BWL 6**

Grundlagen der
Rechnungslegung 6

Kostenrechnung und
Controlling 6

18

Bankbetriebswirt/innen

mit Schwerpunkt
Financial Services:
+ Investition u. Finanz. (6)

Diplomierte/r Bankbetriebswirt/in

Frankfurt School
mit Basis Bankfachwirt/in
und Bankbetriebswirt/in

Allgemeine BWL 6**

Grundlagen der
Rechnungslegung 6

Kostenrechnung und
Controlling 6

Unternehmensfuhrung 6

24

mit Schwerpunkt
Financial Services:
+ Investition u. Finanz. (6)

mit Schwerpunkt
Human Resources:
+ Personal u. Organis. (8)

(32)

(6)

(8)

(8)

Sparkassenbetriebswirt/in
Sparkassenakademie
mit Basis

Bank- oder Sparkassenfachwirt/in

Allgemeine BWL 6**

Grundlagen der

Sparkassenbetriebswirt/in

Rechnungslegung 6 18 3 4 4
Kostenrechnung und

Controlling 6

mit Schwerpunkt

Financial Services: (24) (4) (6) (6)

+ Investition u. Finanz. (6)

** nur bei kaufmannischer Ausbildung

* aktueller Preis Ihrer gewahlten Studienvariante in der Anmeldung
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Sprint Standard Comfort
Regelstudienzeit | Regelstudienzeit | Regelstudienzeit
36 Monate 48 Monate 48 Monate
Zahldauer Zahldauer Zahldauer
Summe 36 Monate 48 Monate 72 Monate
bitte Abschl Angerechnete Module der ange- | Ersparnis = Ersparnis = Ersparnis =
ankreuzen | 0SCNHUSS inkl. Credits rechneten | Gesparte Studien- | Gesparte Studien- | Gesparte Studien-
Credits monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x
Monatsrate * Monatsrate * Monatsrate *
Gesparte Gesparte Gesparte
Studienmonate | Studienmonate | Studienmonate
weitere Betriebswirt/innen
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
Rechnungslegung 6 18 3 4 4
D Technische/r Betriebswirt/in IHK Kostenrechnung und
Controlling 6
mit Schwerpunkt
Human Resources: (26) (5) (6) (6)
+ Personal u. Organis. (8)
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
Rechnungslegung 6
24 4 6 6
Kostenrechnung und
Controlling 6
Unternehmensfihrung 6
| ] | Betriebswirt/in IHK mit Schwerpunkt
Financial Services: (30) (6) (8) (8)
+ Investition u. Finanz. (6)
mit Schwerpunkt
Human Resources: (32) (6) (8) (8)
+ Personal u. Organis. (8)
mit Schwerpunkt
Marketing: (32) (6) (8) (8)
+ Marketing (8)
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
Rechnungslegung 6 18 3 4 4
D Betriebswirt/in HWK Kostenrechnung und
Controlling 6
mit Schwerpunkt
Human Resources: (26) (5) (6) (6)
+ Personal u. Organis. (8)
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
Rechnungslegung 6
24 4 6 6
Kostenrechnung und
| ] | Betriebswirt/in VWA Controlling 6
Unternehmensfuhrung 6
mit Schwerpunkt
Human Resources: (32) (6) (8) (8)
+ Personal u. Organis. (8)

** nur bei kaufmannischer Ausbildung

* aktueller Preis Ihrer gewahlten Studienvariante in der Anmeldung
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bitte
ankreuzen

Abschluss

Angerechnete Module
inkl. Credits

Summe
der ange-
rechneten
Credits

Sprint Standard Comfort
Regelstudienzeit | Regelstudienzeit | Regelstudienzeit
36 Monate 48 Monate 48 Monate
Zahldauer Zahldauer Zahldauer
36 Monate 48 Monate 72 Monate
Ersparnis = Ersparnis = Ersparnis =
Gesparte Studien- | Gesparte Studien- | Gesparte Studien-
monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x
Monatsrate * Monatsrate * Monatsrate *
Gesparte Gesparte Gesparte
Studienmonate | Studienmonate | Studienmonate

[]

Staatlich gepriifte Techniker/innen -
alle Fachrichtungen

Allgemeine BWL 6**

6

1

Staatlich gepriifte Techniker/innen

1

1

Gepriifte Industriemeister/innen IHK

Gepriifte/r Industriemeister/in IHK
Fachrichtung Metall

Allgemeine BWL 6**

Kostenrechnung und
Controlling 6

mit Schwerpunkt
Human Resources:
+ Personal u. Organis. (8)

Gepriifte/r Industriemeister/in IHK
Fachrichtung Elektrotechnik

Allgemeine BWL 6**

Kostenrechnung und
Controlling 6

mit Schwerpunkt
Human Resources:
+ Personal u. Organis. (8)

(20)

(4)

(5)

(5)

Operative Professionals IHK

(IT-Business-Consultant)

+ Personal u. Organis. (8)

Allgemeine BWL 6** 6 1 1 1
Gepriifte/r IT-Entwickler/in )
[] . mit Schwerpunkt
(IT-System-Manager/in) Human Resources: (14) () (3) (3)
+ Personal u. Organis. (8)
D Gepriifte/r IT-Projektleiter/in mﬁgﬁg@g@ lfﬁfés 8 1 5 5
(IT-Business-Manager/in) + Personal u. Organis. (8)
. . mit Schwerpunkt
] Gepriifte/r IT-Berater/in Human Resources: 8 : 5 5

Gepriifte/r Logistikmeister/in IHK

Gepriifte/r Logistikmeister/in IHK

Allgemeine BWL 6**

Grundlagen der

Rechnungslegung 6 18 3 4 4
Kostenrechnung und

Controlling 6

mit Schwerpunkt

Human Resources: (26) (5) (6) (6)

+ Personal u. Organis. (8)

** nur bei kaufmannischer Ausbildung

* aktueller Preis Ihrer gewahlten Studienvariante in der Anmeldung

A_BP_WIRE_04/2023 - Seite 7/14



bitte

ankreuzen Abschluss

Angerechnete Module
inkl. Credits

Summe
der ange-
rechneten
Credits

Sprint Standard Comfort
Regelstudienzeit | Regelstudienzeit | Regelstudienzeit
36 Monate 48 Monate 48 Monate
Zahldauer Zahldauer Zahldauer
36 Monate 48 Monate 72 Monate
Ersparnis = Ersparnis = Ersparnis =
Gesparte Studien- | Gesparte Studien- | Gesparte Studien-
monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x
Monatsrate * Monatsrate * Monatsrate *
Gesparte Gesparte Gesparte
Studienmonate | Studienmonate | Studienmonate

Bankfachwirt/in IHK
und

D Bankfachwirt/in
Frankfurt School

und
Sparkassenfachwirt/in

Allgemeine BWL 6**

Grundlagen der
Rechnungslegung 6

Kostenrechnung und
Controlling 6

mit Schwerpunkt
Financial Services:
Investition u. Finanz. (6)

18
(24)

Fachwirt/innen IHK

| ] | Fachwirt/in AuBenhandel IHK

Allgemeine BWL 6**

Grundlagen der
Rechnungslegung 6

Kostenrechnung und
Controlling 6

mit Schwerpunkt
Marketing:
AuBenhandel (12)

18
(30)

Allgemeine BWL 6**

Grundlagen der
Rechnungslegung 6

[] Fachwirt/in Finanzberatung IHK

Kostenrechnung und
Controlling 6

mit Schwerpunkt
Human Resources:
Personal u. Organis. (8)

D Fachwirt/in Sozial- und
Gesundheitswesen IHK

Allgemeine BWL 6**

Grundlagen der
Rechnungslegung 6

Kostenrechnung und
Controlling 6

mit Schwerpunkt
Human Resources:
Personal u. Organis. (8)

18
(26)

** nur bei kaufmannischer Ausbildung

* aktueller Preis Ihrer gewahlten Studienvariante in der Anmeldung

A_BP_WIRE_04/2023 - Seite 8/14




Sprint Standard Comfort
Regelstudienzeit | Regelstudienzeit | Regelstudienzeit
36 Monate 48 Monate 48 Monate
Zahldauer Zahldauer Zahldauer
Summe 36 Mona}te 48 Mon:i\te 72 Mona'te
bitte Abschluss Angerechnete Module der ange- | Ersparnis = Ersparnis = Ersparnis =
ankreuzen inkl. Credits rechneten | Gesparte Studien- | Gesparte Studien- | Gesparte Studien-
Credits monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x
Monatsrate * Monatsrate * Monatsrate *
Gesparte Gesparte Gesparte
Studienmonate | Studienmonate | Studienmonate
Fachwirt/innen IHK (Fortsetzung)
Allgemeine BWL 6**
L. . Grundlagen der
Fachwirt/in Versicherung
D und Finanzen IHK Rechnungslegung 6 18 . . 4
Kostenrechnung und
Controlling 6
Allgemeine BWL 6**
D Fachwirt/in Giiterverkehr Grundlagen der 18 3 4 4
und Logistik IHK Rechnungslegung 6
Kostenrechnung und
Controlling 6
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
Rechnungslegung 6
Kostenrechnung und
Controlling 6
] | Handelsfachwirt/in IHK o) é) © (g)
mit Schwerpunkt
Human Resources:
Personal u. Organis. (8)
oder
mit Schwerpunkt
Marketing:
Marketing (8)
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
Rechnungslegung 6
- .. 18 3 4 4
D Immobilienfachwirt/in IHK Kostenrechnung und (26) ) (6) (6)
Controlling 6
mit Schwerpunkt
Human Resources:
Personal u. Organis. (8)
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
Rechnungslegung 6
. .. 18 3 4 4
[] Industriefachwirt/in IHK Kostenrechnung und (26) (5) (6) (6)

Controlling 6

mit Schwerpunkt
Human Resources:
Personal u. Organis. (8)

** nur bei kaufmannischer Ausbildung

* aktueller Preis Ihrer gewahlten Studienvariante in der Anmeldung
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Sprint Standard Comfort
Regelstudienzeit | Regelstudienzeit | Regelstudienzeit
36 Monate 48 Monate 48 Monate
Zahldauer Zahldauer Zahldauer
Summe 36 Mona}te 48 Mon:i\te 72 Mona'te
bitte Abschluss Angerechnete Module der ange- | Ersparnis = Ersparnis = Ersparnis =
ankreuzen inkl. Credits rechneten | Gesparte Studien- | Gesparte Studien- | Gesparte Studien-
Credits monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x
Monatsrate * Monatsrate * Monatsrate *
Gesparte Gesparte Gesparte
Studienmonate | Studienmonate | Studienmonate
Fachwirt/innen IHK (Fortsetzung)
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
Rechnungslegung 6
.. 18 3 4 4
D Investment Fachwirt/in IHK Kostenrechnung und (24) ) ©) ©)
Controlling 6
mit Schwerpunkt
Financial Services:
Investition u. Finanz. (6)
Allgemeine BWL 6**
|| | medienfachwirt/in IHK mit Schwerpunkt (164) (;) (;) (;)
Human Resources:
Personal u. Organis. (8)
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
Rechnungslegung 6
. s 18 3 4 4
| | | Technische/r Fachwirt/in IHK Kostenrechnung und (26) ) 6) )
Controlling 6
mit Schwerpunkt
Human Resources:
Personal u. Organis. (8)
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
Rechnungslegung 6
Kostenrechnung und
Controlling 6
| ] | Tourismusfachwirt/in IHK : (;2) (g) (g) (g)
mit Schwerpunkt
Human Resources:
Personal u. Organis. (8)
oder
mit Schwerpunkt
Marketing:
Marketing (8)

** nur bei kaufmannischer Ausbildung

* aktueller Preis Ihrer gewahlten Studienvariante in der Anmeldung
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Sprint Standard Comfort
Regelstudienzeit | Regelstudienzeit | Regelstudienzeit
36 Monate 48 Monate 48 Monate
Zahldauer Zahldauer Zahldauer
Summe 36 Monzfte 48 Mon:i\te 72 Mona'te
bitte Abschluss Angerechnete Module der ange- | Ersparnis = Ersparnis = Ersparnis =
ankreuzen inkl. Credits rechneten | Gesparte Studien- | Gesparte Studien- | Gesparte Studien-
Credits monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x
Monatsrate * Monatsrate * Monatsrate *
Gesparte Gesparte Gesparte
Studienmonate | Studienmonate | Studienmonate
Fachwirt/innen IHK (Fortsetzung)
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
Rechnungslegung 6
Kostenrechnung und
Controlling 6 18 3 4 4
|| | veranstaltungsfachwirt/in IHK (26) ) 6) ©)
mit Schwerpunkt 26 5 6 6
Human Resources:
Personal u. Organis. (8)
oder
mit Schwerpunkt
Marketing:
Marketing (8)
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
D Verkehrsfachwirt/in IHK Rechnungslegung 6 18 3 4 4
Kostenrechnung und
Controlling 6
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
Rechnungslegung 6
. o 18 3 4 4
| | | versicherungsfachwirt/in IHK Kostenrechnung und (26) ) 6) ©)
Controlling 6
mit Schwerpunkt
Human Resources:
Personal u. Organis. (8)
Allgemeine BWL 6**
Grundlagen der
Rechnungslegung 6
. - 18 3 4 4
D Wirtschaftsfachwirt/in IHK Kostenrechnung und (26) ) 6) ©)

Controlling 6

mit Schwerpunkt
Human Resources:
Personal u. Organis. (8)

** nur bei kaufmannischer Ausbildung

* aktueller Preis Ihrer gewahlten Studienvariante in der Anmeldung
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bitte
ankreuzen

Abschluss

Angerechnete Module
inkl. Credits

Summe
der ange-
rechneten
Credits

Sprint Standard Comfort
Regelstudienzeit | Regelstudienzeit | Regelstudienzeit
36 Monate 48 Monate 48 Monate
Zahldauer Zahldauer Zahldauer
36 Monate 48 Monate 72 Monate
Ersparnis = Ersparnis = Ersparnis =
Gesparte Studien- | Gesparte Studien- | Gesparte Studien-
monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x
Monatsrate * Monatsrate * Monatsrate *
Gesparte Gesparte Gesparte
Studienmonate | Studienmonate | Studienmonate

[]

Gepriifte/r Personalfach-
kaufmann/-kauffrau IHK

mit Schwerpunkt
Human Resources:
Personal u. Organis. (8)
und

mit Schwerpunkt
Marketing:

Arbeitszeit und Vergl-
tungsmanagement (8)

16

Fachkaufleute und andere IHK-Abschliisse

Gepriifte/r Fachkaufmann/-kauffrau
fiir Einkauf und Logistik IHK

Allgemeine BWL 6**

Gepriifte/r Fachkaufmann/-kauffrau
fiir Marketing IHK

Schwerpunkt Marketing:

Marketing (8)

Gepriifte/r Fachkaufmann/-kauffrau
fiir Werbung und Kommunikation IHK

Allgemeine BWL 6**

Schwerpunkt Marketing:

Marketing (8)

Controller/in IHK

Allgemeine BWL 6**

Grundlagen der
Rechnungslegung 6

Kostenrechnung und
Controlling 6

18

Bilanzbuchhalter/in IHK

Grundlagen der
Rechnungslegung 6

Kostenrechnung und
Controlling 6

Schwerpunkt Tax und
Audit:
Prifungswesen (8)

Bilanzbuchhalter/in
International IHK

Grundlagen der
Rechnungslegung 6

Kostenrechnung und
Controlling 6

Schwerpunkt Tax und
Audit:

Prifungswesen (8)
und

Internationale Steuern
und Bilanzierung (8)

** nur bei kaufmannischer Ausbildung

* aktueller Preis Ihrer gewahlten Studienvariante in der Anmeldung
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bitte
ankreuzen

Abschluss

Angerechnete Module
inkl. Credits

Summe
der ange-
rechneten
Credits

Sprint Standard Comfort
Regelstudienzeit | Regelstudienzeit | Regelstudienzeit
36 Monate 48 Monate 48 Monate
Zahldauer Zahldauer Zahldauer
36 Monate 48 Monate 72 Monate
Ersparnis = Ersparnis = Ersparnis =
Gesparte Studien- | Gesparte Studien- | Gesparte Studien-
monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x
Monatsrate * Monatsrate * Monatsrate *
Gesparte Gesparte Gesparte
Studienmonate | Studienmonate | Studienmonate

Steuerberater/innen

Allgemeine BWL 6**

Wirtschaftsprivatrecht 12

Grundlagen der
Rechnungslegung 6

Kostenrechnung und
Controlling 6

Steuerberater/innen

Schwerpunkt Tax und
Audit:

Steuerrecht 1(6) +
Steuerrecht 2 (6) +
Vermogensnachfolge (6)
oder

Schwerpunkt Finance
Services:

Mergers and Acquisitions (8)

Zertifikatskurse der Euro-FH

Allgemeine BWL 6**

management

| | | Betriebswirtschaft und Management 12 2 3 3

Unternehmensfuhrung 6
. Schwerpunkt Marketing:

|| | marketing Marketing 8 8 1 2 2
Grundlagen der

D Rechnungswesen fiir das Rechnungslegung 6 1 ) 3 3

Management Kostenrechnung und

Controlling 6
Schwerpunkt

[] Investition und Finanzierung Financial Services: 6 1 1 1
Investition u. Finanz. 6
Handels- und

| | | unternehmensrecht Gesellschaftsrecht 10 10 2 2 2
Schwerpunkt

D Projekte erfolgreich fiihren Human Resources: 8 1 2 2
Personal u. Organis. 8

D Strategisches Geschaftsprozess- Unternehmensfiihrung 6 6 1 ] ]

** nur bei kaufmannischer Ausbildung

* aktueller Preis Ihrer gewahlten Studienvariante in der Anmeldung
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bitte
ankreuzen

Abschluss

Angerechnete Module
inkl. Credits

Summe
der ange-
rechneten
Credits

Sprint Standard Comfort
Regelstudienzeit | Regelstudienzeit | Regelstudienzeit
36 Monate 48 Monate 48 Monate
Zahldauer Zahldauer Zahldauer
36 Monate 48 Monate 72 Monate
Ersparnis = Ersparnis = Ersparnis =
Gesparte Studien- | Gesparte Studien- | Gesparte Studien-
monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x | monate (Anzahl) x
Monatsrate * Monatsrate * Monatsrate *
Gesparte Gesparte Gesparte
Studienmonate | Studienmonate | Studienmonate

Zertifikatskurse der Euro-FH (Fortsetzung)

management

Schwerpunkt

|| | Arbeitsrecht Human Resources: 12 2 3 3
Arbeitsrecht 1+11 12

|| | unternehmensfiihrung Unternehmensfiihrung 6 6 1 1 1
Schwerpunkt

|| | Mergers & Acquisitions Financial Services: 8 1 2 2
M&A-Recht 8
Schwerpunkt

D Personal und Organisation Human Resources: 8 1 2 2
Personal u. Organis. 8

D Sanierungs- und Insolvenz- Insolvenzrecht 8 8 1 ) )

Basisanrechnung

Gepriifte/r Betriebswirt/in ILS
(ZFU Nr. 284116)

Gepriifte/r Betriebswirt/in
Fernakademie
(ZFU Nr. 284216)

je mit Studienbeginn ab Mai 2016

Allgemeine BWL 6**

Grundlagen der
Rechnungslegung 6

Kostenrechnung und
Controlling 6

Unternehmensfihrung 6

24

mit Schwerpunkt
Financial Services:
+ Investition u. Finanz. (6)

mit Schwerpunkt
Human Resources:
+ Personal u. Organis. (8)

** nur bei kaufmannischer Ausbildung

* aktueller Preis Ihrer gewahlten Studienvariante in der Anmeldung
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