
 

 

 

 

 

 

 

 

KI in der Personalauswahl 
Wie Bewerbende und Unternehmen KI nutzen 

 

Termin: Mittwoch, 25. Juni 2025, von 17:00 Uhr bis 18:00 Uhr | via Zoom 
 

Link:   https://euro-fh-de.zoom.us/j/95940680505 

 

 

Wer schaut dich wirklich an, wenn du dich (?) bewirbst? 

Ist es in den meisten Fällen eine:r Recruiter:in, die Absagen auf Bewerbungen sendet , 
oder ist es ein Algorithmus, der basierend auf Trainingsdaten, Keywords oder einem 
geheimen Raster aussortiert?  

Künstliche Intelligenz verändert die Personalauswahl. Nicht irgendwann, sondern 
jetzt. Aber nicht nur auf Unternehmensseite findet generative KI Einzug, sondern auch 
viele Bewerber:innen greifen zu KI-Tools.  

In diesem interaktiven Talk zeigt Jana Oetken, was heute im KI-basierten Recruiting 
bereits Realität ist – und was das für dich bedeutet, wenn du dich bewirbst.  

Du wirst 
• selbst in die Rolle eines Recruiting-Teams schlüpfen, 
• herausfinden, was du als Bewerber:in mit ChatGPT & Co. tun kannst, um deine 

Bewerbung zu optimieren, und 
• darüber diskutieren, wie viel Technik, Fairness und Menschlichkeit ein 

Auswahlprozess eigentlich braucht. 
 

Jana Oetken 
 

 

Jana Oetken ist Trainerin und Beraterin. Sie begleitet 
Unternehmen, Verwaltungen und Bildungseinrichtungen dabei, 
Future Skills und KI-Kompetenz praxisnah zu entwickeln – immer 
mit dem Anspruch, Komplexes einfach zu machen und die 
Menschen dabei mitzunehmen. 
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