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wir freuen uns, dass Sie sich für den Studiengang Psychologie mit begleitenden Vorlesungen an der Euro-FH 
entschieden haben. In Kürze werden Ihre Live-Webinare starten und Sie werden Ihre Mitstudierenden und 
Dozierenden persönlich kennenlernen.

Fundiertes psychologisches Fachwissen und das Verständnis für psychologische Fragestellungen spielen 
heute in vielen Organisationen eine wichtige Rolle. In diesem Studium werden Sie vielseitig ausgebildet: 
Sie erwerben theoretische und anwendungsbezogene Kenntnisse der Psychologie und lernen, selbst-
ständig wissenschaftlich zu arbeiten. Durch die fundierte Ausbildung in den Grundlagen, den Methoden 
und der Anwendung von Psychologie sind Sie anschließend qualifiziert, Ihr Wissen um Verhalten und 
mentale Prozesse von Menschen in sehr unterschiedlichen Kontexten nutzbringend anzuwenden!

Mit dem Abschluss Bachelor of Science (B.Sc.) in Psychologie erweitern Sie Ihren Wirkungskreis und sind 
bestens für aktuelle und zukünftige Anforderungen im Beruf gerüstet.

Mit diesem Studienbegleitheft wollen wir Ihnen eine Übersicht zu Ihrem Fernstudium, den Modulen sowie 
dem Studienablauf geben. Sie erhalten zudem wichtige Hinweise zum Prüfungssystem, zu Seminaren 
und zum Online-Campus.

Liebe Studierende,Liebe Studierende,

Prof. Dr. Swetlana Wildfang  
Studiengangsdekanin

Viel Spaß und Erfolg bei Ihrem  
Fernstudium wünscht Ihnen 
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Prof. Dr. Marcus Bysikiewicz, Präsident der Euro-FH

„Wir bieten Ihnen rund um Ihr Studium den besten Service, 
damit Sie Ihr Ziel erreichen. Ich bin mir sicher, mit einem 
Hochschulabschluss der Euro-FH werden Sie Ihre Karriere-
aussichten wesentlich verbessern!“
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Ihre Dozent/innen sind quasi Ihre 
Privat lehrer/innen

Ihre Dozent/innen, die Sie bald persönlich kennen-
lernen, sind verantwortlich für die Konzeption und 
Durchführung der Live-Webinare und Seminare. Als 
hochqualifizierte Fachexpert/innen bringen sie 
umfassende Erfahrungen in die Erwachsenenbil-
dung mit ein und beantworten Ihnen gerne Ihre 
Fragen direkt in den Live-Webinaren. Sie werden 
Sie auch optimal auf Ihre Prüfungen vorbereiten.

Ihr Online-Abendstudium an der  
Euro-FH: Wir sind für Sie da!

Ihr/e persönliche/r Studienbetreuer/in 
ist Ihr/e „Organisations- und Lern-
coach/in“

Ihre/n persönliche/n Studienbetreuer/in aus 
dem Studienservice haben Sie bereits im Anschrei-
ben kennengelernt. Sie/Er steht Ihnen mit Rat und 
Tat bei allen organisatorischen Belangen, Fragen 

zum Studienablauf sowie bei vertraglichen Ange-
legenheiten gerne zur Seite. Sie können sie/ihn  
von Montag bis Freitag telefonisch oder jederzeit 
per E-Mail und über den Online-Campus erreichen. 
Sollte sie/er einmal nicht im Hause sein, so wird 
sich umgehend ein anderes Teammitglied aus 
unserem Studienservice um Sie kümmern.

Janina Nielebock, Studienservice

„Als Studienbetreuerin stehe ich Ihnen von Anfang an zur Seite. Ich bin auch 
in schwierigen Situationen für Sie da. Gemeinsam mit meinen Kolleginnen 
und Kollegen werden wir immer passende Lösungen finden, sodass Sie Ihr 
Studium reibungslos absolvieren können.“
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Ihre Fachtutor/innen stehen mit ihrer 
Expertise an Ihrer Seite

Inhaltlich werden Sie von praxiserfahrenen und 
hochqualifizierten Tutor/innen betreut. Sie beant-
worten Ihnen alle fachlichen Fragen, korrigieren 
und kommentieren Ihre Einsendeaufgaben und 
helfen Ihnen, wenn Sie inhaltlich einmal nicht 
weiter kommen sollten. Kontaktieren Sie Ihre 
Tutor/innen ganz einfach direkt über den Online- 
Campus. Kurz-Lebenslauf und Foto der Tutor/innen 
vermitteln Ihnen an dieser Stelle einen ersten 
Eindruck Ihrer fachlichen Ansprechpartner/innen. 
Versenden Sie hier Ihre Fachfragen und Sie werden 
kurzfristig in Ihrer Online-Campus Mailbox die 
Antwort erhalten.

Praxiserfahrene Professor/innen  
bringen ihr Know-how in Ihr Studium 
mit ein

Unsere Professor/innen garantieren Ihnen didak-
tisch hervorragend aufbereitete Studienmateri-
alien, die sich durch einen hohen Praxisbezug 
auszeichnen. Sie konzipieren die einzelnen Stu-
dienmodule, coachen die Tutor/innen sowie die 
Autor/innen der Studien hefte und gestalten und 
verantworten die Prüfungen. Alle bringen prakti-
sche Erfahrungen z. B. in der Geschäftsführung, 
Unternehmenberatung etc. in ihre Lehre ein. Einige 
Professor/innen verantworten zudem einen gesam-
ten Studiengang, den sie maßgeblich konzeptio-
niert und entwickelt haben.
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Studienmonat 1 Studienmonat 2 Studienmonat 3 Studienmonat 4 Studienmonat 5 Studienmonat 6
Do

vorlesungsfrei

Sa

Modul 1

Abschluss:
Klausur

Di

Modul 2

Abschluss:
Projektarbeit

Do

Modul 3

Abschluss:
Klausur

So

Modul 4

Mi

Modul 4

Abschluss:
Hausarbeit

Fr So Mi Fr Mo Do
Sa Mo Do Sa Di Fr
So Di Fr So Mi Sa
Mo Mi Sa Mo Do So
Di Do So Di Fr Mo
Mi Fr Mo Mi Sa Di
Do Sa Di Do So Mi
Fr So Mi Fr Mo Do
Sa Mo Do Sa Di Fr
So Di Fr So Mi Sa
Mo Mi Sa Mo Do So

vorlesungsfrei

Di Do So Di Fr Mo
Mi Fr Mo Mi Sa Di
Do Sa Di Do So Mi
Fr So Mi Fr Mo Do
Sa Mo Do Sa Di Fr
So Studienstart Di Fr So Mi Sa
Mo

Modul 1

Mi Sa Mo Do So
Di Do So Di Fr Mo
Mi Fr Mo

Modul 3

Mi Sa Di
Do Sa Di Do So Mi
Fr So Mi Fr Mo Do
Sa Mo Do Sa Di Fr
So Di Fr So Mi Sa
Mo Mi Sa Mo Do So
Di Do So Di Fr Mo
Mi Fr Mo Mi Sa Di
Do Sa Di Do So Mi
Fr So Mi Fr Mo Do

Mo Sa Di

Beispielhafter Vorlesungsplan mit monatlichen Klausuren – Termin für Sie frei wählbar

Gut strukturierter Vorlesungs- und  
Studienplan

Ihr Studium gliedert sich in einzelne Module. 
Sie erhalten von uns für jedes Semester einen 
detaillierten Vorlesungsplan, in dem die anste-
henden Module und abschließende Prüfungen 
übersichtlich dargestellt sind. Die Module erarbeiten 
Sie in den Live-Webinaren und Online-Seminaren  
nacheinander und Sie schließen diese auch 
nacheinander ab – entweder mit einer Klausur 
oder einer Haus- bzw. Projektarbeit. Auch wenn 
für die Live-Webinare keine Anwesenheitspflicht 
besteht, so empfehlen wir Ihnen jedoch dringend 
die Teilnahme.

Verteilte Klausurtermine: kein Prüfungs-
stau am Semesterende

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, jeden Monat 
jede Klausur abzulegen – i. d. R. wahlweise online 
oder in Präsenz. Immer in der Mitte des Monats 
können Modulabschluss prüfungen bundesweit 
geschrieben werden. Das bedeutet: Wenn Sie ein 
Modul abgeschlossen haben, können Sie – wenn 
Sie mögen – die entsprechende Klausur direkt 
ablegen. Somit können Sie Ihre Prüfungen auf 
das gesamte Jahr verteilen und geballten Prüfungs-
stress am Ende eines Semesters oder am Ende 
Ihres Studiums vermeiden.

Planungssicherheit mit Flexibilität:  
festgelegte Studienzeiten, individuell planbare 
Lern- und Prüfungszeiten

©
  Europäische Fernhochschule H

am
burg G

m
bH



7

Psychologie

SBH PSYCH OAS/H

Vorlesungsfreie Zeiten:  
ausreichend Puffer für Ihr Studium 

Ihr Studium ist auf 42 Monate bzw. 7 Semester aus-
gelegt. Definierte vorlesungsfreie Zeiten ermög-
lichen Ihnen, Themen aufzuarbeiten, noch offene 
Prüfungen abzulegen, Projekte zu absolvieren oder 
an Ihrer Bachelor-Thesis zu arbeiten. 

   6 vorlesungsfreie Wochen im Sommer

   4 vorlesungsfreie Wochen über  
Weihnachten/Neujahr

   4 vorlesungsfreie Wochen im Frühjahr

   i. d. R. ist das 7. Semester ebenfalls  
vorlesungsfrei für das Bearbeiten Ihrer  
Bachelor-Thesis

Ihre Prüfungen schreiben Sie wahlweise 
online oder in Präsenz

Da wir wissen, dass im berufsbegleitenden Stu-
dium Flexibilität wichtig ist, können Sie bei uns 
Ihre Prüfungstermine und auch -orte frei wählen. 
Denn wir bieten jede Klausur jeden Monat online 
und in Präsenz bundesweit an.

Sollten Sie zum Beispiel einen geplanten Klausur-
termin einmal nicht wahrnehmen können, wäh-
len Sie einfach einen anderen, für Sie passenden 
Termin. Auch können Sie wählen, ob Sie eine 
Klausur online schreiben möchten oder vor Ort 
an einem unserer 10 bundesweiten Prüfungs-
zentren.

Bei uns wählen Sie, ob Sie eine Klausur online ablegen oder an einem unserer 10 bundesweiten  
Prüfungszentren in Präsenz.

Stuttgart

Nürnberg

München

Göttingen

Frankfurt 
am Main

Köln Leipzig

Hamburg

Bremen

Berlin

Außergewöhnlich flexibel
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Studieren leicht gemacht: mit  
maßgeschneiderten Studienunterlagen 

Ein gelungener Studienstart ist maßgeblich für 
Ihren Studienerfolg! Daher erhalten Sie bei uns 
den gesamten Lehrstoff auch schriftlich zur Ver-
fügung gestellt.

Der gesamte Lehrstoff anschaulich aufbereitet 
Unsere Studienunterlagen sind speziell für berufs-
tätige Studierende entwickelt. Sie sind so anschau-
lich, verständlich und detailliert aufbereitet, dass 
Sie damit alle Live-Webinare optimal vor- und 
nachbereiten und sich darüber hinaus effizient 
für Prüfungen fit machen können. 

Im Vergleich zu anderen Hochschulen ist das ein 
großer Vorteil: Denn dort erhalten Sie meist bloß 
stichpunkt artige Vorlesungsskripte, die wichtige 
Inhalte nicht zusammenhängend und erklärend 
aufbereiten. 

Sie haben die Wahl: „gedruckt + digital“ oder 
„rein digital“
Ihre ersten Studienunterlagen erhalten Sie sowohl 
digital über den Online-Campus als auch zusätzlich 
gedruckt in anschaulichen Studienheften direkt 
nach Hause geliefert. Anschließend können Sie 
wahlweise auf „rein digital“ umstellen – und jeder- 
zeit flexibel wechseln. Zusatzkosten für die gedruck-
ten Studienmaterialien entstehen Ihnen bei uns 
übrigens nicht!

Zahlreiche Möglichkeiten zum Nachschlagen 
und Vertiefen
Ergänzt werden die Studienhefte durch zusätzliche 
Materialien wie z. B. Fachbücher, Nachschlagewerke 
und E-Books. Auf dem Online-Campus haben Sie 
zudem Zugriff auf unterstützende Videos, Webinare 
und Online-Bibliotheken. 

Alles inklusive – keine versteckten Kosten
Zusatzkosten für teure Ausdrucke oder zusätzliche 
Lehrbücher fallen bei uns nicht an, denn Sie er-
halten von uns alles, was Sie benötigen, um Ihr 
Studium erfolgreich zu absolvieren.

So mobil wie Sie selbst:  
Ihre Unterlagen stehen Ihnen digital  
und gedruckt zur Verfügung!

Kostenlose Verlängerung: studieren ohne Zeitdruck

Eine weitere Besonderheit an der Euro-FH: Sollten Sie am Ende Ihres Studiums noch nicht alle 
Prüfungen absolviert haben oder für Ihre Bachelor-Thesis noch Zeit benötigen, können Sie Ihr 
Studium bei uns kostenlos um 50 % der Regelstudienzeit verlängern.
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„Wir wünschen Ihnen viel Erfolg bei Ihrem Online-Abendstudium  
an Deutschlands bekanntester privater Fernhochschule! 
Mit Ihrem Abschluss heben Sie sich positiv von Absolvent/innen ab, 
die ein Vollzeitstudium absolviert haben. Denn: Sie bringen nicht nur 
Berufserfahrung und praktisches Know-how mit, sondern haben in 
besonderem Maße hohe Eigenmotivation, Zielstrebigkeit, hohe 
Selbstständigkeit und Flexibilität bewiesen (forsa 2018).“
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Auf dem Online-Campus treffen Sie die gesamte 
Euro-FH. Ihre Zugangsdaten zum Online-Campus 

haben Sie bereits per E-Mail erhalten. Nun heißt 
es einloggen und durchstarten.

Der Online-Campus –
damit wird Fernlernen ganz nah

Nehmen Sie schnell und einfach direkten 
Kontakt auf

Profitieren Sie auf dem Online-Campus von der 
Möglichkeit, einfach und direkt in Kontakt mit 
Ihrer/m persönlichen Studienbetreuer/in, Ihren 
Tutor/innen und dem Euro-FH-Team zu treten. 
Darüber hinaus können Sie mit Ihren Mitstudie-
renden chatten sowie persönliche Lerngruppen 
oder Fahrgemeinschaften zu Seminaren bilden. 
In den Foren und moderierten Themenchats kön-
nen Sie sich zusätzlich austauschen.

Planen und organisieren Sie Ihr Studium 
optimal

Setzen Sie Ihr individuelles Zeitmanagement um: 
Wann planen Sie welche Studieneinheit, welches 
Modul, welches Seminar und welche Prüfung?
Der Online-Studienplaner hilft Ihnen, den Über-
blick zu bewahren, und erinnert Sie an Termine 
und Fristen. Sie haben Zugriff auf Ihre persönliche
Notenübersicht sowie den aktuellen Stand Ihrer 
Studien- und Prüfungsleistungen. Zudem erhal-
ten Sie detaillierte Hinweise zu den Veranstal-
tungsorten.

Ganz egal ob per App oder Internetbrowser, ob mobil per 
Smartphone oder PC – unser Online-Campus steht Ihnen 
ganz bequem rund um die Uhr zur Verfügung!
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Zugang zu wertvollen Informationen und 
attraktiven Vorteilsprogrammen

Nutzen Sie die zahlreichen Zusatzinformationen:
Laden Sie auf dem Online-Campus Ihre Studien-
hefte als PDF herunter und erhalten Sie aktuelle
Hinweise, Links und Tipps zu Ihrem Studium. 
Greifen Sie kostenlos auf zahlreiche Datenbanken 
wie SpringerLink mit mehr als 15.000 E-Books und 
auf Online-Statistiken bei Statista zu – dies erleich-
tert Ihnen die Recherche im Studium enorm. Denn 
für Haus- und Projektarbeiten bzw. die Abschluss-
thesis benötigen Sie über das reguläre Studien-
material hinausgehende Quellen. Wir stellen Ihnen 
dazu für eine erste Recherche Online-Bibliotheken 
zur Verfügung.

Nutzen Sie interaktive Online-Tutorials 
als Hilfestellung

Bei Ihrem Start in das Studium erhalten Sie auch 
multimediale Unterstützung. In freiwilligen Online- 
Tutorien und Einsteiger-Chats werden beispiels-
weise Mathematikkenntnisse aufgefrischt und 
Studierende an das Studium herangeführt. Nutzen 
Sie dieses interaktive Angebot und profitieren Sie 
von der direkten Unterstützung Ihrer Tutor/innen, 
des Euro-FH-Teams und Ihrer Mitstudierenden, die 
ähnliche Fragen haben wie Sie. 

Mit unserer digitalen Karteikarten-App „Meine 
Flashcards“ wiederholen Sie Ihre Lerninhalte 
ganz bequem auch zwischendurch.

Euro-FH Flashcards – Lerntraining per  
digitaler Karteikarten-App
 
Mit der App „Meine Flashcards“ haben Sie die  
Möglichkeit, jederzeit und zwischendurch für Ihr  
Studium ganz effizient zu lernen und zu üben:

   Profitieren Sie von Übungskarten,  
die speziell für Ihre Module  
konzipiert wurden.

    Sie können jederzeit auch eigene  
Lernkarten anlegen, gestalten und  
teilen.

   In der App werden Sie ganz bequem  
durch die Übungen geführt und  
wiederholen den Lernstoff gezielt,  
bis der Inhalt wirklich sitzt.

   Die App enthält digitale Selbsttests  
zur schnellen und einfachen Wissens - 
überprüfung.

   Alle Inhalte sind jederzeit auch offline  
verfügbar und geräte unabhängig sowohl am PC  
als auch auf dem Smartphone nutzbar.
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Bachelor-Thesis 12 

Vertiefung in Angewandter Psychologie

Klinische Psychologie und Psychotherapie II 6 Pädagogische Psychologie II 6 

Arbeits-, Organisations- und Wirtschaftspsychologie II 6 Rechtspsychologie 8

Praxisanwendung

Praxisprojekt 10 Empirisch-experimentelles Praktikum  
(inklusive Versuchspersonenstunden) 8 

Angewandte Psychologie

Klinische Psychologie und Psychotherapie I 8 Pädagogische Psychologie I 8 

Arbeits-, Organisations- und Wirtschaftspsychologie I 8 Psychologische Handlungskompetenz 6 

Ergänzungsfach [Wahl 1 aus 8]

Recht 8 Change Management 8 

Marketing 8 Qualitative Forschung in Theorie und Anwendungspraxis 8 

Digitale Arbeit 8 Politik und Kommunikation 8 

Personal und Organisation 8 Familie im Wandel 8 

Methoden und Wissenschaftliches Arbeiten

Wissenschaftliches Arbeiten 6 Grundlagen der Diagnostik 8 

Statistik für die Psychologie 6 Diagnostische Verfahren 6 

Computergestützte Datenanalyse 8 

Grundlagen der Psychologie

Einführung in die Psychologie 8 Allgemeine Psychologie II 6

Allgemeine Psychologie I 8 Biologische Psychologie 6 

Entwicklungspsychologie 8 Sozialpsychologie 8 

Differentielle Psychologie und  
Persönlichkeitspsychologie 8 

Module & Credits im Überblick

Hochschulabschluss: Bachelor of Science (B.Sc.) – 180 Credits
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1. Wissenschaftliches Arbeiten
Wissenschaftliches Arbeiten  4 Credits
  Lernorganisation im Studium    Lerntechniken und Lesestrategien    Prü-

fungsvorbereitung und -organisation    Techniken des wissenschaftlichen 
Arbeitens

Einführung in das Studium  2 Credits
  Überblick über den Studiengang „Psychologie“    Besonderheiten des 

Online-Abendstudiums    Einführung in das wissenschaftliche Arbeiten   
  Einblicke in die Psychologie als Wissenschaft

2. Einführung in die Psychologie
Einführung in die Psychologie  2 Credits
  Geschichte der Psychologie    Die Grundlagenfächer der Psychologie: 

Überblick

Psychologische Berufsfelder, -kontexte und -tätigkeiten  4 Credits
  Vielfalt psychologischer Berufsfelder, -kontexte und -tätigkeiten    Refle-

xion der Möglichkeiten interdisziplinärer Zusammenarbeit

Psychologische Methoden und Instrumente  2 Credits
  Exemplarisches Kennenlernen von in psychologischer Forschung ein-

gesetzten Methoden und Instrumenten

4. Biologische Psychologie
Biologische Psychologie  6 Credits

  Neuroanatomie    Neurophysiologie    Funktionen des Nervensystems  
  Biopsychologische Grundlagen von kognitiven und affektiven Prozessen

3. Allgemeine Psychologie I
Allgemeine Psychologie I  8 Credits

  Einführung in die Allgemeine Psychologie    Wahrnehmung    Auditive und 
visuelle Aufmerksamkeit    Kognitive Kontrolle    Bewusstseinstheorien und 
- zustände    Denken und Problemlösen    Sprache

Module, Studieneinheiten und Inhalte

5. Differentielle Psychologie und Persönlich-
keitspsychologie
Persönlichkeitspsychologie  8 Credits

  Geschichte, Gegenstand und zentrale Konzepte der Persönlichkeits-
psychologie    Grundlagen und Methoden der Persönlichkeitspsychologie  
  Rahmenmodell der Persönlichkeit    Dispositionelle Persönlichkeits-

eigenschaften    Charakteristische Adaptationen    Einzigartigkeit des 
Menschen    Persönlichkeit: stabil oder veränderbar?

6. Allgemeine Psychologie II
Allgemeine Psychologie II  6 Credits

  Lernen und Konditionierung    Gedächtnismodelle    Emotionstheo-
rien und die kognitive Struktur von Emotionen    Körperlicher und phy-
siologischer Ausdruck von Emotionen    Motivation und Handeln

8. Statistik für die Psychologie
Psychologische Forschungsmethoden I  5 Credits
  Messen und Testen in der Psychologie    Methoden der Datenerhebung  
  Deskriptive Datenanalyse    Explorative Datenanalyse    Inferenzstatis-

tik    Einblick in die Qualitativen Forschungsmethoden

Statistische Datenanalysen unter Einsatz von JASP und Jamovi  1 Credit
  Bearbeitung von Fallaufgaben

9. Empirisch-Experimentelles Praktikum
Experimentalphase und Versuchspersonenstunden  3 Credits
  Virtueller Kickoff: Gruppenbildung und Themenfindung für die Feldexpe-

rimente sowie Planung und Vorbereitung der eigenen Feldexperimente  
  Durchführung der eigenen Feldexperimente    Teilnahme als Versuchs-

person an den Feldexperimenten der anderen Experimentalgruppen aus 
der Seminargruppe

Forschungsbericht zum empirisch-experimentellen Praktikum  5 Credits
  Auswertung der Feldexperimente    Anfertigung eines Forschungsbe-

richtes nebst Posterpräsentation 

7. Entwicklungspsychologie
Entwicklungspsychologie des Kindes- und Jugendalters  4 Credits
  Entwicklungsverläufe menschlichen Verhaltens und Denkens im Kindes- 

und Jugendalter    Grundbegriffe, Theorien und Methoden der Entwick-
lungspsychologie    Frühe Kindheit: physische, motorische und sensorische 
Entwicklung, frühe Eltern-Kind-Interaktion und Bindung    Entwicklung in 
einzelnen Funktions bereichen (z. B. Kognition, Intelligenz, Emotion, Sprache)

Entwicklungspsychologie des Erwachsenenalters  4 Credits
  Entwicklungsverläufe menschlichen Verhaltens und Denkens im Erwach-

senenalter    Entwicklung in einzelnen Funktionsbereichen: kognitive Ent-
wicklung, soziale Beziehungen, Entwicklung der Persönlichkeit    Beruf, 
Arbeit und Entwicklung    Sterben und Tod

10. Sozialpsychologie
Soziale Kognition, Einstellungen und sozialer Einfluss  5 Credits
  Der Prozess der sozialen Informationsverarbeitung    Eindrucksbildung, 

Attribution und Heuristiken    Das Selbst und die soziale Identität    Ein-
stellungen sowie Strategien zur Einstellungs- und Verhaltensänderung  
  Sozialer Einfluss

Intra- und Intergruppenbeziehungen  3 Credits
  Gruppen und Gruppenprozesse    Leistung, Meinungsbildung und Ent-

scheidungsfindung in Gruppen    Vorurteile und Beziehungen zwischen 
sozialen Gruppen    Sozialpsychologie und kulturelle Unterschiede

11. Psychologische Handlungskompetenz
Grundlagen der Kommunika tionspsychologie  4 Credits
  Grundlagen der Kommunikationspsychologie    Kommunikationspsy-

chologische Modelle    Anwendung kommunikativer Kompetenz: Rollen 
und Kontexte    Die kommunikativen Kompetenzen: Verstehen, Erkennen, 
Verhandeln, Überzeugen

Angewandte Kommunikationspsychologie  2 Credits
  Strukturen und Methoden dyadischer Gesprächsführung    Strukturen 

und Methoden der Gesprächsführung in Gruppen 
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14. Diagnostische Verfahren 
Diagnostische Verfahren  4 Credits
  Grundlagen diagnostischer Verfahren    Diagnostische Verfahren und 

der diagnostische Prozess    Zuordnung und Klassifikationsstrategien  
  Probleme und Differenzierungen von Prognosen    Grundlagen der 

Eignungsdiagnostik 

Seminar Angewandte Diagnostik  2 Credits
  Erprobung von diagnostischen Verfahren

19. Rechtspsychologie 
Grundlagen der Rechtspsychologie  4 Credits
  Gegenstand und Geschichte der Rechtspsychologie    Begriffsbestimmun-

gen zu Formen dissozialen Verhaltens    Phänomenologie und Ätiologie 
von straffälligem Verhalten    Erklärungsmodelle und Theorien dissozialen 
Verhaltens    Vertiefende Betrachtungen zu Jugend-, Sexual- und Gewalt-
delinquenz    Grundlagen der Kriminalprävention    Grundlagen der Vikti-
mologie 

Rechtspsychologische Sachverständigentätigkeit  4 Credits
  Begutachtung im Familienrecht: z. B. zu Sorge- und Umgangsrecht, Kindes-

wohlgefährdung, Adoption    Begutachtung im Verwaltungsrecht: z. B. zu 
Schusswaffenbesitz und Fahreignung    Begutachtung zu Schuldfähigkeit 
und strafrechtlicher Verantwortungsreife    Begutachtung zu Aussagefähig-
keit und Glaubhaftigkeit    Rückfall- und Gefährlichkeitsprognosen

20. Arbeits-, Organisations- und Wirtschafts-
psychologie II 
Aktuelle Themen des arbeitspsychologischen Gesundheits-
managements  2 Credits
  Theorien und Modelle zu Belastung, Beanspruchung und Stress    Be-

triebliches Gesundheitsmanagement und betriebliche Gesundheitspolitik  
  Aktuelle psychologische Studien zu Themen des arbeitspsychologischen 

Gesundheitsmanagements 

Aktuelle Themen der Organisationsgestaltung  2 Credits
  Führungstheorien und -modelle    Diversity Management    Ethische 

Richtlinien    Aktuelle psychologische Studien zu Themen der Organisa-
tionsgestaltung

Aktuelle Themen der Finanz- und Entscheidungspsychologie  2 Credits
  Theorien und Modelle der Finanz- und Entscheidungspsychologie    Me-

thoden und Anwendungskontexte der Finanz- und Entscheidungspsycho-
logie    Aktuelle psychologische Studien zu Themen der Finanz- und Ent-
scheidungspsychologie

15. Pädagogische Psychologie I 
Lehren und Lernen  4 Credits
  Zentrale Theorien und Prinzipien des Lernens    Lehren und Unterrichten  
  Intelligenz und Kreativität

Motivieren und Interagieren  4 Credits
  Motivation und Interesse    Interaktionen im pädagogisch-psychologi-

schen Kontext    Krisensituationen in der Schule

17. Klinische Psychologie und Psychotherapie I
Grundlagen der Klinischen Psychologie  4 Credits
  Modelle der Klinischen Psychologie: • Grundlagen (lern psychologisch, 

kognitionspsychologisch, biopsychologisch, entwicklungspsychopatholo-
gisch und sozial-psychologisch); • Klassifikation psychischer Störungen

Störungsbilder  4 Credits
  Ursachen psychischer Störung: Affektive Störung, Angststörungen, Ess-

störungen, Somatoforme Störungen, Schizophrenie, Persönlichkeitsstö-
rungen, weitere psychische Störungen

18. Arbeits-, Organisations- und Wirtschafts-
psychologie I
Arbeitspsychologie  4 Credits
  Arbeitsanalyse und -gestaltung    Eignung, Qualifikation und Kompetenz  
  Personalauswahl und Personalentwicklung    Arbeitszufriedenheit und 

Arbeitsmotivation    Extra- und kontraproduktives Verhalten    Arbeit und 
Gesundheit

Organisationspsychologie  4 Credits
  Moderne Arbeitswelten    Organisationsstrukturen    Organisationstheo-

rien    Organisationsdiagnose und -entwicklung    Organisationsklima und 
-kultur    Interaktion, Kommunikation und Konflikte    Führung    Team-
arbeit und Teamentwicklung

16. Pädagogische Psychologie II
Diagnostizieren, Intervenieren & Evaluieren  3 Credits
  Pädagogisch-psychologische Diagnostik    Evaluation pädagogisch-

psy chologischer Maßnahmen    Pädagogisch-psychologische Lernförde-
rung    Trainings zur Förderung psychosozialer Kompetenzen

Erwachsenenbildung & Bildung im Alter  3 Credits
  Biografie, Identität und Bildungsprozesse im Erwachsenenalter    Lern-

felder im Alter und Alterspädagogik („Geragogik“)    Handlungsfelder der 
Geragogik

13. Grundlagen der Diagnostik 
Grundlagen der Psychologischen Diagnostik  2 Credits
  Einführung in die Psychologische Diagnostik    Ziele der Psychologischen 

Diagnostik    Gesetzliche Rahmenbedingungen und ethische Richtlinien 

Testtheorie und Fragebogenkonstruktion  6 Credits
  Konstruktionsgrundlagen von Tests und Fragebögen    Testtheorien  
  Validität und Möglichkeit ihrer Überprüfung

12. Computergestützte Datenanalyse 
Computergestützte Datenanalyse  6 Credits
  Deskriptive und explorative Analyseverfahren    Analyse von Zusammen-

hängen (Korrelation, Regression)    Analyse von Unterschieden (t-Tests, 
Varianzanalysen)    Nichtparametrische Verfahren

Seminar Computergestützte Datenanalyse  2 Credits
  Bearbeitung von Fallaufgaben    Präsentation der Ergebnisse einer Fall-

aufgabe als Modulabschlussprüfung
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21. Ergänzungsfach
[Wahl 1 aus 8]

„In diesem Ergänzungsbereich erweitern Sie Ihr bereits 
erworbenes psychologisches Fachwissen um wichtiges 
Know-how in einem Bereich Ihrer Wahl. Zur Auswahl 
stehen acht spannende Themenfelder aus unterschied-
lichen Fachbereichen.“ 

Prof. Dr. Swetlana Wildfang
Professorin für Angewandte Psychologie 
und psychologische Diagnostik

[1] Recht
Grundlagen des Rechts  2 Credits
  Einführung in das deutsche Rechtssystem

Einführung in das Familienrecht  3 Credits
  Grundlagen des Familienrechts    Kindschaftsrecht

Einführung in das Strafrecht  3 Credits
  Grundlagen des allgemeinen Strafrechts    Grundlagen des Straf-

prozessrechts

[2] Digitale Arbeit
Digitale Gesellschaft und Lebenswelten  3 Credits
  Digitale Lebenswelten und Künstliche Intelligenz    Social Media    E-Com-

merce und Smart Home    Digitale Arbeitswelten und Ökosysteme    Treiber 
und Effekte der Digitalisierung in der Arbeitswelt

Führung und Organisation im digitalen Zeitalter  5 Credits
  Organisation und Management digitaler Arbeit    Digital Leadership und 

Kultur des Lernens    Geschäftsmodell-Innovationen und Künstliche Intel-
ligenz als Game-Changer    Fallstudien digitaler Arbeit

[3] Change Management
Grundlagen des Change Managements  2 Credits
  Wirtschaftsfaktoren, die organisationalen Wandel erforderlich machen  
  Erfolgs- und Misserfolgsfaktoren für Veränderungen    Die Rollen von 

Führung und Steuerung in Veränderungsprozessen    Phasen der Verände-
rung und Planung von Change-Prozessen    Die Rollen von Emotionen und 
Widerstand bei Veränderungen    Verfahren und Werkzeuge zur Gestaltung 
von Veränderungen im Überblick

Interventionsmethoden im Change Management  6 Credits
  Grundlagen, Modelle und Vorgehen bei der Organisa tionsdiagnose  
  Erhebung, Aufbereitung und Rückkopplung von Daten    Kernelemente, 

Entwicklungsprozess und Umsetzung einer Strategie    Organisationsent-
wicklung und Lernende Organisation    Beteiligungs- und Kommunikations-
prozesse zur Unterstützung von Change-Prozessen    Die Rolle der Unter-
nehmenskultur bei Veränderungsvorhaben

[4] Marketing
Marketingstrategie  4 Credits
  Marktorientierte Unternehmensführung    Grundlegende Schritte im 

Rahmen der Marketingplanung    Analyse der internen und externen Unter-
nehmensumwelt    SWOT-Analyse und Marktsegmentierung

Marketing-Mix  4 Credits
  Produktpolitik    Preispolitik    Place/Distributionspolitik    Promotion/

Kommunikationspolitik

[5] Personal und Organisation
Personalmanagement  6 Credits
  Employer Branding und Personalmarketing    Mitarbeitergewinnung und 

-auswahl    Onboarding und Candidate Experience    Personalplanung, 
Mitarbeitereinsatz und Arbeitsgestaltung    Performance- und Talentma-
nagement    Führung und Entwicklung von Mitarbeiter/innen    Motivation 
fördern, Anreiz- und Vergütungssysteme gestalten    Kündigung, Fluktu-
ation und Retention    Personalreporting und -evaluation    Rechtlicher 
Rahmen und Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat    HR im internatio-
nalen Umfeld 

Organisation und Personalführung  2 Credits
  Organisationsbegriff, -theorien und -modelle    Organisationsstrukturen  
  Organisationsentwicklung    Führungsbegriff und -konzepte    Funk-

tionen und Erfolgsprinzipien von Führung    Klassische und moderne 
Führungsansätze

[6] Qualitative Forschung in Theorie und  
Anwendungspraxis
Wissenschaftstheorie und Handlungsfelder der qualitativen Forschung  
2 Credits
  Qualitative Forschung in der Psychologie    Allgemeine Hermeneutik und 

Psychoanalyse    Ausgewählte Handlungsfelder der qualitativen Forschung 
in der Psychologie

Methodologie der qualitativen Forschung  2 Credits
  Qualitative Forschungsansätze und -designs    Der Mixed Methods-Ansatz  
  Forschungsethik    Triangulation und Gütekriterien

Erhebungs- und Auswertungsmethoden in der qualitativen Forschung  
4 Credits
  Interview – Gruppendiskussion – Beobachtung    Qualitative Inhalts-

analyse – Grounded Theory – Objektive Hermeneutik    Qualitative Typen-
bildung    Computergestützte qualitative Datenanalyse
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[8] Familie im Wandel
Familie im historischen Wandel  3 Credits
  Familie, Bildung und Erziehung von der Antike bis zur Postmoderne  
  Funktionen von Familie, Pluralisierung von Familienformen, Erziehungs-

stile, Eltern- und Familienbildung    Familie im Kulturvergleich

Familienrecht  2 Credits
  Ehe, Lebenspartnerschaft, Abstammung und Verwandtschaft    Kind-

schafts-, Adoptions- und Scheidungsrecht (z. B. elterliche Sorge, Kindes-
wohl, Umgangsrecht)    Gesetzliche Vertretungsformen    Kindeswohl-
gefährdung

Familie aus pädagogischer und psychologischer Perspektive  3 Credits
  Einführung in die Familienpädagogik und Familienpsychologie    Familien-

theorien, familiale Sozialisation und Erziehung, Bindungstheorien    Fami-
lie im Kontext von Identitäts- und Persönlichkeitsentwicklung, Migration, 
Gesundheit und Krankheit, Umbrüche, Belastungen und Krisen    Gestörte 
Familiensysteme, professionelle Familienerziehung    Familiendiagnostik 
und familiale Intervention

[7] Politik und Kommunikation
Einführung in die Politikwissenschaft  2 Credits
  Historie, Rolle und Funktion der Politikwissenschaft    Bedeutung und 

Funktionen der Politikwissenschaft im neuen Jahrtausend

Politische Kommunikation  3 Credits
  Theorien, Methoden und Instrumente    Medien, Öffentlichkeit und 

Akteur/innen    Anlässe und Herausforderungen der politischen Kom-
munikation

Politische Psychologie  3 Credits
  Gegenstand und Geschichte der Politischen Psychologie    Politik im 

Kontext von Persönlichkeits-, Entwicklungs- und Sozialpsychologie    Poli-
tische Ideologien - Politische Einstellungen - Wahlverhalten

24. Bachelor-Thesis
Bachelor-Thesis  12 Credits
  Selbstständige Bearbeitung einer psychologischen Fragestellung und 

Darstellung ihrer Lösung unter Beachtung der Grundsätze wissenschaft-
lichen Arbeitens

22. Klinische Psychologie und  
Psychotherapie II
Intervention und Beratung  3 Credits
  Definition und Grundlagen klinisch-psychologischer Intervention:  Theo-

retische Grundkonzeptionen;  Basisfertigkeiten klinisch-psychologischer 
Interventionen;  Evaluation klinisch-psychologischer Interven tionen; 
 Prävention

Methoden und Therapie  3 Credits
  Rechtliche Rahmenbedingungen von Psychotherapie und Beratung  
  Therapiemotivation    Therapeutische Verfahren

23. Praxisprojekt
Berufsfelder der Psychologie und Webinare  2 Credits
  Berufsfelder in der Klinischen Psychologie, Wirtschaftspsychologie, 

Pädagogischen Psychologie sowie Forschung und Lehre    Weitere Berufs-
felder    Webinare: Reflexion zum Verhältnis von Theorie, Praxis und Pro-
fessionalität

Praxisprojekt  8 Credits
  Einführung in die berufliche Praxis der Psychologie    Bearbeitung von 

berufspraktischen Aufgaben unter Anleitung einer/eines erfahrenen Psy-
chologin/Psychologen

Ihr im Studium erworbenes 
Know-how können Sie unmittel-
bar im Job anwenden. 
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Punktuelle, ergänzende Seminare 
In Ihr Studium sind punktuell verpflichtende Seminare 
integriert, die durch eine besondere Interaktivität und 
Feedbackrunden geprägt sind. Sie erweitern dabei Ihren 
fachbezogenen Kenntnis- und Erfahrungsschatz und 
bauen wichtige Schlüsselqualifikationen, wie sicheres 
Auftreten, Präsentieren, Argumentieren und sachliches 
Diskutieren, aus.  

Das Seminar zum empirisch-experimentellen Praktikum 
findet in Präsenz in Hamburg statt, alle anderen  
werden online durchgeführt. Alle Seminare haben eine 
Anwesenheitspflicht, da Sie im Rahmen der Veranstal-
tungen direkt eine Studienleistung erbringen. Wir bieten 
Ihnen zahlreiche Termine für diese Seminare an, die 
Sie frei wählen und über den Online-Campus buchen. 

Einführung in Ihr Studium im Rahmen  
des Moduls „Einführung in das Studium und 
wissenschaftliches Arbeiten“
im Rahmen Ihrer wöchentlichen Live-Webinare in den ersten beiden 
Vorlesungswochen

Diese Einführung ist Bestandteil Ihrer wöchentlichen Live- 
Webinare und findet in den ersten beiden Vorlesungswochen 
Ihres Studiums statt. Es dient der allgemeinen organisatori-
schen Einführung in das Online-Abendstudium und führt Sie 
thematisch in Ihren Studiengang ein. Sie lernen Ihre Mitstudie-
renden, das Team der Euro-FH und einen Teil Ihrer Dozent/in-
nen kennen und knüpfen nützliche Netzwerke.

Angewandte Kommunikationspsychologie
online

Im Rahmen des Online-Seminars „Angewandte Kommunika-
tionspsychologie“ vertiefen Sie Ihre Kenntnisse über Theorien 
und Modelle der Kommunikationspsychologie. Sie machen 
sich mit der Interaktion in Gruppen vertraut und trainieren 
in praktischen Übungen und Rollenspielen Techniken der 
Gesprächsführung und der Gruppenleitung. Sie üben auch, 
schwierige Kommunikationssituationen des Berufsalltags er-
folgreich zu bewältigen.

Das Seminar findet außerhalb Ihrer wöchentlichen Live-Webi-
nare statt und besteht aus drei Online-Veranstaltungen, die 
jeweils um 16.30 Uhr beginnen. Wir bieten Ihnen zahlreiche 
Terminmöglichkeiten an, aus denen Sie frei wählen können.
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Computergestützte Datenanalyse in der  
Anwendung
online

Im Rahmen des Online-Seminars „Computergestützte Daten-
analyse“ trainieren Sie Ihre in diesem Modul erworbenen Fä-
higkeiten konkret und werten empirische Untersuchungen 
computergestützt professionell aus. Am Ende des Seminars 
können Sie selbstständig mit Statistiksoftware umgehen und 
haben sich bereits gut auf die Bachelor-Thesis vorbereitet.

Dieses Online-Seminar findet außerhalb Ihrer wöchentlichen 
Live-Webinare statt und beginnt mit einem synchronen Kick-
Off-Meeting, das eine 4-tägige Kleingruppenarbeitsphase ein-
läutet. Diese Arbeitsphase ist asynchron und kann von Ihnen 
flexibel geplant werden. In einem weiteren abschließenden 
Online-Meeting tauschen Sie sich zu Ihren Arbeitsergebnissen 
aus und erhalten wertvolles Feedback. Die synchronen Ver-
anstaltungen beginnen jeweils um 17:00 Uhr. Wir bieten Ihnen 
zahlreiche Terminmöglichkeiten an, aus denen Sie frei wäh-
len können.

Vorbereitung und Begleitung der Praxisphase
zwei Webinare zur Praxisphase

Während Ihrer Praxisphase begleiten wir Sie aktiv und unter-
stützen Sie dabei, Erlebtes zu reflektieren und mit den Inhalten 
aus Ihrem Studium produktiv zu verknüpfen. Einen Teil dieser 
Unterstützung bietet der moderierte Austausch online: 

Im Rahmen eines ersten Webinars vor Beginn der Praxisphase 
können Sie alle wichtigen organisatorischen Fragen klären. 
Ein weiteres Webinar während der Praxisphase gibt Ihnen zu-
dem die Möglichkeit, sich in kleiner Runde unter Anleitung 
Ihres/r Tutor/in auszutauschen und Ihre Erfahrungen syste-
matisch in Hinblick auf die von Ihnen zu bearbeitende Frage-
stellung in der Projektarbeit zu besprechen. Somit lernen Sie, 
eigene Erlebnisse im professionellen Austausch darzustellen, 
zu befragen und zu strukturieren und erhalten zugleich wert-
volle Einblicke in die Erfahrungen anderer.

Die beiden Webinare finden außerhalb Ihrer wöchentlichen 
Live-Webinare statt und können aus den zahlreichen ange-
botenen Terminen frei gewählt werden.

Präsenzseminar zum empirisch- 
experimentellen Praktikum inkl.  
Versuchspersonenstunden
in Präsenz

Ihr empirisch-experimentelles Praktikum startet mit einem 
dreistündigen Webinar, in welchem Sie Ihre Kenntnisse zu 
experimentellen Designs auffrischen und vertiefen. Darüber 
hinaus widmen Sie sich in Kleingruppen der Planung und Vor-
bereitung Ihrer eigenen Feldexperimente. An das Webinar 
schließt sich eine dreiwöchige Phase an, in der Sie eigenstän-
dig in Abstimmung mit Ihrer Gruppe aus dem Webinar Ihre 
Feldexperimente ausführlich planen. 

Das sich an die Selbststudiumsphase anschließende zwei-
tägige Präsenzseminar in Hamburg dient der Durchführung 
Ihrer geplanten eigenen Feldexperimente. Hier erwerben Sie 
auch die erforderlichen Versuchspersonenstunden für Ihren 
Bachelor-Abschluss indem Sie auch als Versuchspersonen 
an den Feldexperimenten der anderen Studierenden aus Ihrer 
Seminargruppe teilnehmen. Die Auswertung und Bericht-
erstellung zu Ihren Experimenten erfolgen dann wiederum 
im Selbststudium.

Das dreistündige Webinar zu Beginn Ihres Praktikums findet 
außerhalb Ihrer wöchentlichen Live-Webinare statt. Das ab-
schließende zweitägige Präsenzseminar findet an der Euro-FH 
Hamburg statt. Wir bieten Ihnen zahlreiche Terminmöglich-
keiten an, aus denen Sie frei wählen können.

Angewandte Diagnostik
online

Im Rahmen des Seminars „Angewandte Diagnostik“ lernen 
Sie, verschiedene Beurteilungs- und Wahrnehmungsfehler im 
diagnostischen Kontext zu vermeiden. Sie üben die Anwen-
dung verschiedener diagnostischer Instrumente und Vorge-
hensweisen am Beispiel der Eignungsdiagnostik. Sie verstehen 
die Auswirkungen dieser Erkenntnisse auf die Verwendung 
von Verfahren in der Praxis.

Das Seminar findet außerhalb Ihrer wöchentlichen Live-Webi-
nare statt und beginnt mit einer asynchronen Arbeitsphase mit 
zwei Aufgaben auf einer Moodle-Plattform. Im Anschluss fol-
gen zwei synchrone Online-Meetings, die jeweils um 17:00 Uhr 
beginnen. Wir bieten Ihnen zahlreiche Terminmöglichkeiten 
an, aus denen Sie frei wählen können.

Statistische Datenanalysen unter Einsatz von 
JASP und Jamovi
Webinar

Im Rahmen dieses Webinars wenden Sie Ihre Kenntnisse der 
Statistik unter Einsatz der Statistikprogramme JASP und Jamovi 
an. Anhand von Fallaufgaben und Übungsdatensätzen vertie-
fen Sie Ihre Kenntnisse darüber, welche Verfahren für welche 
Fragestellungen und Datenlagen geeignet sind. Sie lernen, 
die Einsetzbarkeit der verschiedenen Verfahren anhand ihrer 
Modellvoraussetzungen kritisch abzuwägen, vor diesem Hin-
tergrund Analysen durchzuführen und die gewonnenen Ergeb-
nisse fachlich angemessen zu interpretieren.
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Die nächsten Schritte:

   mich auf dem Online-Campus  
unter www.euro-fh-campus.de anmelden

   mein Profil auf dem Online-Campus einrichten

   mich mit den Studienmaterialien vertraut machen

   mein erstes Semester mithilfe meines  
Vorlesungsplanes organisieren

   mein erstes Live-Webinar besuchen

... und los geht’s! Viel Erfolg!
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